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COMUNE DI ISOLA DEL LIRI

PROVINCIA DI FROSINONE

a priey 2012
17 WAL, culs

COPIA

Deliberazione della Giunta Municipale

VERBALE N° 56 DEL 16.05.2013

OGGETTO: Servizio 8° - Determinazione retribuzione di posizione.

" L’anno duemilatredici il giorno sedici del mese di maggio alle ore 13,45 nella Residenza

Municipale di Isola del Liri, appositamente convocata, si ¢ riunita la Giunta Municipale, con

I’intervento dei signori:

PRESENTI ASSENTI
DURO LUCIANO Sindaco Presidente X

MANCINI ANGELA Assessore X
DI PUCCHIO ANTONELLA Assessore X

MORSILLI DOMENICO Assessore X

VENTURA MARIO Assessore X

SERAPIGLIA LORETO Assessore X

Presiede il Sindaco Luciano Duro

Assiste il Segretario Generale del Comune di Isola del Liri Dott.ssa Saccoccia Marina.

Il presidente, constatata la presenza del numero legale e riconosciuta la validita dell’adunanza,

invita la Giunta Municipale a deliberare in merito all’oggetto suindicato



LA GIUNTA COMUNALE

Su proposta del Sindaco,

Vista la deliberazione di G. C. n. 211 del 30.12.2009 avente per oggetto: “Ristrutturazione
organizzativa degli uffici e dei servizi. Modifica deliberazione G.C. n. 108 del 29.05. 2008” esecutiva,
con cui sono state approvate le articolazioni di maggiore rilevanza dell’Ente;

Vista la deliberazione di G.C. n. 189 del 21.11.2011, avente ad oggetto: “Modifica deliberazione di
G.C. n. 211 del 30.12.2009”, con cui sono state approvate le amcolazmru in materia tecnica cosi come
di seguito indicate: i

e Servizio 4°: Lavori Pubblici - Espropri — Manutenzioni — Edilizia Residenziale Pubblica
— Protezione civile — Igiene e Sanitid — Arredo urbano;

¢ Servizio 8°: Programmazione urbanistica — Procedimenti su strutture complesse e grandi
infrastrutture — Edilizia partecipata pubblico/privata — Edilizia privata — Viabilita
comunale — Ecologia e Ambiente — Condoni edilizi;

Vista la deliberazione di G.C. n. 104 del 10.7.212 avente ad oggetto: “Approvazione piano
triennale del fabbisogno di personale 2012-2014. Dotazione organica dell’Ente. Variazioni” con cui &
stato approvato, tra I’altro, il programma triennale del fabbisogno del personale per il triennio 2012-
2014 e occupazionale 2012, nel quale & stata prevista la copertura a tempo determinata, ai sensi
dell’art.110, comma 1, del D. Lgs 267/2000, di n.1 posto di “Specialista in attivitd tecniche” —
Categoria “D”, posizione giuridica “D3”;

Vista la determinazione del Servizio I n. 95 del 01.10.2012 (reg. gen. n. 654 del 02.10.2012) con
cui € stata indetta la selezione pubblica per I’assunzione di che trattasi;

Visto il decreto Sindacale n. 7 del 28.12.2012, prot. n. 20916 del 28.12.2012 con cui & stato
conferito, ai sensi dell’art. 110, comma 1, del D.Lgs n. 267/2000, I’incarico di Responsabile del
servizio 8° (Programmazione urbanistica — Procedimenti su strutture complesse e grandi infrastrutture
— Edilizia partecipata pubblico/privata — Edilizia privata — Viabilitd comunale — Ecologia € Ambiente —
Condoni edilizi) all’Ing. Caringi Benito che, in data 31.12.2012, ha sottoscritto apposito contratto
individuale di lavoro subordinato a tempo determinato e parziale an. 18 ore settimanali;

Visto il verbale n. 6 del 14.05.2013 dell'Organismo Indipendente di Valutazione con cui lo stesso
Organo, a seguito della pesatura del servizio 8°, ha determinato in € 12.911,44 la relativa retribuzione
di posizione, da corrispondersi rapportata alla prestazione lavorativa, pari al 50%, effettuata dall’Ing.
Caringi Benito e, ciog, in € 6.455,72;

Visto il vigente regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi;

Considerato che in questo Comune, privo di posizioni dirigenziali, le posizioni di responsabilita
cosi come configurate nel regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi, coincidono senza
necessita di ulteriori adempimenti con le posizioni organizzative previste dal sistema di classificazione,
la cui disciplina trova, pertanto, diretta applicazione nei confronti dei dipendenti incaricati della
responsabilita degli uffici e dei servizi (art. 11 del CCNL in data 31.03.1999);

Ritenuto dover provvedere alla determinazione della retribuzione di posizione da attribuire al
sopra citato responsabile del servizio 8° a decorrere dal 31.12.2012;

Visto I’art. 10 del CCNL in data 31.03.1999 che definisce i valori economici delle posizioni
organizzative e per la valutazione dei risultati, ai fini del conferimento della retribuzione di posizione e
di risultato spettante agli incaricati;

Visto che per fare fronte alle spese per 1’erogazione delle retribuzioni di posizione e di risultato il
Comune attinge a risorse proprie, individuate negli appositi interventi del bilancio comunale;

Visti i pareri favorevoli resi dai responsabili dei Servizi 1° e 3° ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs
267/2000, come da schede in atti;



DELIBERA

1. Di determinare in € 6.455,72 (pari al 50% di € 12.911,44) la retribuzione di posizione annua da
attribuire all’Ing. Caringi Benito, responsabile del servizio 8° (Programmazione urbanistica —

Procedimenti su strutture complesse e grandi infrastrutture — Edilizia partecipata
pubblico/privata — Edilizia privata — Viabilitd comunale — Ecologia e Ambiente — Condonj
edilizi). 5w

2. Di dare atto della costituzione del fondo per la retribuzione di posizione e di risultato
nell’apposito intervento del bilancio triennale 2012/2014.

Con separata votazione palese, resa all’unanimita, il presente provvedimento & dichiarato
immediatamente eseguibile ai sensi e per gli effetti dell’art. 134, comma 4° del D. Lgs. n. 267/2000.



Letto, approvato e sottoscritto.

IL SINDACO IL SEGRETARIO GENERALE

fto Luciano Duro fto Dott.ssa Marina Saccoccia

Il sottoscritto Segretario Generale, visti gli atti d'ufficio,
DISPONE

- CHE LA PRESENTE DELIBERAZIONE:

Venga affissa all'Albo Pretorio dell'Ente per rimanervi 15 giorni consecutivi come prescritto
dall'art. 124, comma 1, del D. Lgs. 267/2000;

Venga comunicata, in elenco, in pari data con apposita lettera ai signori capigruppo consiliari
(art.125 D. Lgs. 18.08.2000 n. 267);

[] Venga inviata, per l'esecuzione, agli Uffici interessati in quanto dichiarata immediatamente
eseguibile.

WoladelLii,n 2 7 MAZ 2313
1l Segretario Generale
F.to Dott.SACCOCCIA MARINA

Per copia conforme all’originale, in carta libera per uso amministratj

Isoladel Liri, i 2 7S 2013

CHE LA PRESENTE DELIBERAZIONE su conforme attestazione del dipendente
responsabile addetto alla pubblicazione & stata affissa all’Albo Pretorio dal.........
al... 510, 51U..2008..; @7 16, 201

che la stessa & divenuta esecutiva il perché:

[] - Decorsi 10 giorni dalla data di inizio della pubblicazione (art. 134 comma 3, d. Lgs. 267/2000);
[J - Nella stessa data di pubblicazione, essendo stata dichiarata immediatamente esecutiva, ai sensi
dell’art. 134 u. c. T.U. 267/2000: : 97 1ig. 2013)

O — E’ stata comunicata con lettera prot. n. oy { del ai signori
capigruppo consiliari (art. 125 D. Lgs. 18.08.2000, n. 267).

Isola del Liri, li

Il Dipendente Responsabile
F.to Anna Maria Fiorelli

Isola del Liri, 1i Il Segretario Generale
F.to Dott. SACCOCCIA MARINA



